Aktivita €. 10: Klub v neformalnim vzdélavani

Nazev jednotky aktivity

Varianty jednotky aktivity

Investicni priorita
Specificky cil

Cile a popis realizace

Klub v neformalnim vzdélavani — 24 hodin

a) klub demokratického obcanstvi;
b) badatelsky klub;

c) klub praktickych dovednosti.

P1
SC2(02.3.68.2)

Cilem aktivity je podpora ucastnikli neformalniho vzdélavani v
oblasti vybranych klicovych kompetenci (ob¢anské kompetence,
badatelstvi, praktické zruénosti — polytechnickd vychova), pro
jejichz rozvoj je efektivnim ndstrojem pravé mimoskolni
vzdélavani. Klub poskytuje moznosti flexibilné uplatfiovat
efektivni metody a reagovat na zajmy a potfeby Ucastnikd. Takto
ziskané znalosti, dovednosti a kompetence se soucasné
promitaji i do povinné slozky vzdélavani ditéte/zaka a mohou s
nim byt i Uzce propojeny. Aktivita umozfiuje vedle rozvoje
klicovych kompetenci déti a zakl i profesni rozvoj pracovnik( s
détmi a mladezi v neformalnim vzdélavani.

Klub bude zfizen pro podporu Géastnikd v jedné z vyse uvedenych
variant aktivity (a, b, c).

Klub je mozZno zfidit pro nejméné 6 Gcastnikd. Podminkou zfizeni
klubu je zafazeni nejméné 2 Ucastnikl ohroZenych Skolnim
neuspéchem.

Pti identifikaci ucastnikl ohroZenych Skolnim neulspéchem je
mozné sledovat nékterou z nasledujici oblasti:

* nedlsledné rodicovské vedeni;

* socio-kulturné znevyhodnéné prostredi.

Vybér ucastnik je zcela v kompetenci vedouciho NNO, kterd klub
realizuje.

V prabéhu minimalné 3 a maximalné 10 po sobé jdoucich mésicu
bude v klubu realizovdno minimalné 24 hodin neformdlniho
vzdélavani v pravidelné se opakujicich blocich. Minimalni rozsah
jednoho bloku je 60 minut. V priibéhu jednoho tydne Ize
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uskutecnit maximalné 2 vzdéldvaci bloky. Pro kazdy blok bude
dolozena jeho pfiprava a reflexe. Aby bylo moZné povaZovat klub
za pravidelné se opakujici c¢innost, musi se kazidy meésic
uskutecnit alesponl 2 vzdélavaci bloky. Pokud se v nékterém
planovaném terminu blok z rlznych divodl neuskuteéni, musi
NNO realizovat blok stejného rozsahu v ndhradnim terminu.

Pro naplnéni vystupu je nezbytné, aby primérna navstévnost
aktivity byla min. 75 % z celkového poétu zapsanych Gcéastnikd’.

Cinnost klubu nesmi byt poskytovana uéastnikdim za dplatu. Klub
musi byt pro NNO novou aktivitou, kterd nebyla do zahdjeni
projektu v NNO realizovana. Tuto skutecnost dolozZi realizdtor
aktivity cestnym prohlasenim statutarniho organu / vedouciho
klubu.

Vzdéldvaci blok je mozné realizovat pouze prezencni formou. Ve
vyjimecnych pripadech (napf. ze zdravotnich divodu) a pokud to
zpUsob realizace zvolené varianty jednotky aktivity umozni, se
muZe Cast Ucastnik( zapojit distancéni formou. Pro naplnéni
vystupu je nezbytna prezenéni ic¢ast min. 25 % z celkového poctu
zapsanych ucastnikl a za dodrieni podminky priimérné
navstévnosti aktivity 75 % z celkového poctu zapsanych
Gcastnikd. Online Ucastnici se musi v prdbéhu celého
vzdéldvaciho bloku aktivné zapojovat do probihajicich aktivit.

Cilova skupina Ucastnici neformalniho vzdélavani

Vystup jednotky aktivity Uceleny proces zfizeni, vybaveni a realizace aktivit klubu

Dokladani vystupti ve zpravé o 1. Cestné prohldseni statutarniho orgdnu / vedouciho klubu o
realizaci projektu zapojeni alesponn 2 Ucastnikd ohroZenych  Skolnim
neluspéchem;

2. Cestné prohlaseni statutarniho organu / vedouciho klubu, Ze
aktivita klubu nebyla dosud v NNO realizovdna;

3. sken knihy dochazky klubu®s timto minimalnim obsahem:
* identifikace NNO / pobocného spolku;
e datum a ¢as konani kazdého bloku;
* celkovy pocet pfihlasenych Gcastnikd;

* pocet pritomnych Ucastnikd na kazdém bloku;

7 Primérna navstévnost se pocita jako podil m/n*100, kde m je soudet fyzicky pfitomnych Uéastnik(i na jednotlivych
schlzkach a n je soucet ptihlasenych uéastnikl na jednotlivé schizky.

8 Knihou dochazky se zde rozumi pisemny doklad o vsech uskute¢nénych schiizkach klubu.
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* jméno a podpis vedouciho klubu;

*  strucény popis naplné/pribéhu kazdého bloku.

S

. V pfipadé zapojeni nékterych ucastnikl distanc¢ni formou je
nutné dolozit napf. otisk obrazovky (printscreen), ze kterého
bude zfejmy pocet prihlasenych ucastnik(l véetné zobrazeni
dolni listy obrazovky zatizeni/aplikace s viditelnym datem a
¢asem potizeni.

Dokladani vystupt pro kontrolu 1. Identifikace minimalné 2 Gcastnikl klubu ohrozenych
na misté Skolnim neudspéchem;

2. origindl knihy dochazky klubu;
3. plan aktivit klubu;

4. kontrola pfimo v klubu (pokud by kontrola na misté
probihala v dobé jeho konani);

5. diskuze s vedoucim klubu, ptipadné ucastniky klubu.

Indikator vystupu 512 12 Pocet rozvojovych aktivit vedoucich k rozvoji
kompetenci

Jednotkovy naklad na vystup 6 315 K¢

aktivity v K¢

Specifikace aktivity €. 10:

Cinnost klubu v neformalnim vzd&lavani vyiaduje ddkladnou pfipravu pred kondnim kaidého
jednotlivého bloku. Pro Uspésny pribéh aktivit klubu je s ohledem na aktivizacni a komplexni metody
neformalniho vzdélavani nutna i nasledna reflexe, hodnotici efektivitu novych metod. Pfi planovani
naplné ¢innosti klubu je nutné respektovat individuaini potfeby Gcastnikl (déti a Zakd), napf. rozdilnou
uroven dovednosti a vék. Z hlediska Uspésnosti klubu je dlleZité vybrat a naplanovat aktivity pro
Ucastniky tak, aby pro né byly nejen pfinosné, ale i motivujici, zajimavé a pestré.

Pokud je ucastnik do klubu pfihlasen, je pro néj dochazka povinnd a jeho nepfitomnost musi byt
zdkonnym zastupcem ucastnika omluvena.

Po celou dobu realizace klubu nemusi byt podpofreni stale stejni Ucastnici. V pfipadé dlouhodobé
nepfitomnosti nebo ukonceni dochazky nékterého tcastnika do klubu (napf. zdGvodu stéhovaniapod.)
je mozné pfijmout na jeho misto jiného Gcastnika.

pro naplnéni vystupu je nezbytné, aby primérna navstévnost klubu byla nejméné 75 % z celkového

poctu zapsanych ucastnikl. Pokud na schiizku klubu nepfrijde ani jeden ucastnik, musi byt setkani
nahrazeno.

V pripadé, Ze zZadatel zvoli jednotku aktivity nasobné, musi byt vidy spInéna podminka 1 vedouciho na
kazdy klub / jednotku aktivity (podrobnéji viz ptiklady uvedené nize).
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Priklady realizace aktivity:

a)

b)

c)

Cinnost klubu demokratického ob&anstvi mlze byt napfiklad zaméFena na ziskani kompetenci
pro demokratické obcanstvi, udrZitelny rozvoj, ob¢anskou aktivitu, iniciativu a participaci, tj.
zapojovani do véci verejnych, posileni pfesvédcéeni o vlastnim vlivu a pocitu odpovédnosti za véci
verejné. Rozvijeny mohou byt dovednosti a postoje jako napf. tymova prdce, kooperativni
dovednosti, komunikace, budovani vzajemné tolerance a respektu k odliSnostem, pfedchdzeni a
feseni konflikt(. Prace mlze probihat napf. formou fizenych diskuzi, simulaénich a rolovych her,
projektové vyuky (feseni praktickych projektd uZitecnych pro dané misto), dobrovolnickych
aktivit, pfipravy a Ucasti na diskusnich forech mladych apod. Vhodné ramce vymezeni rozvijenych
obcanskych kompetenci najdete napf. na http://digifolio.rvp.cz/view/view.php?id=13088.

Cinnost badatelského klubu miZe byt zaméfena na rozvoj badatelskych dovednosti v
pfirodovédnych, technickych a spolecenskovédnich oborech a na zvySovani funkéni gramotnosti
v téchto oborech s moznosti vyuZiti napt. ICT nebo jinych vhodnych pomUcek. Dirazem by mél
byt prfedevsim kladen na zatraktivnéni technického, pfirodovédného a environmentdlniho
vzdélavani véetné motivace Ucastnikd k dalsimu vzdélavani v téchto oborech. Badatelské aktivity
rozvijeji schopnost prace s informacemi (jejich sbér, tfidéni a vyhodnocovani), posuzovani
argumentq, kritické mysleni, formulace otazek a hypotéz a jejich praktické ovérovani vlastnim
badanim, které sméruje k samostatnému objevovani védy a techniky prostrfednictvim osobni
zkusenosti.

Aktivity klubu praktickych dovednosti mohou byt zaméfeny na rozvoj polytechnickych
dovednosti v pfirodovédné, environmentalni a technické oblasti — tedy praktickych dovednosti
pro nakladani s pfirodou, prostfedim a technikou, pro rtizné formy zpracovani zdroja. Mze jit
napr. o kluby zamérené na rozvoj remeslnych a technickych zru¢nosti ve vybraném oboru, rozvoj
dovednosti v péci o rostliny, Zivocichy Ci krajinu, rozvoj dovednosti pro pobyt v pfirodé.

Plan ¢innosti klubu zpracovava vedouci klubu. Plan obsahuje navrh naplné jednotlivych blok( a Ize jej
v prlibéhu ¢innosti klubu upravovat podle aktudini situace.

Konkrétni napln prdace, rozsah a rozpis jednotlivych ¢innosti pro vedouciho pracovnika klubu i délku a
frekvenci konani jednotlivych blokl stanovi statutdrni zdstupce NNO realizujici klub na zdkladé
skutecnych potreb ucastnik( klubu, ale za souc¢asného dodrzeni podminek realizace aktivity.

Vzory dokumentl budou zvefejnény na webovych strankdch OP VVV nejpozdéji pred vydanim
Rozhodnuti o poskytnuti dotace.
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